CACRIARAZIONE RO5TITUTIVA I CERTIFICAZIONE
SULLINSUSSISTENZA DELLE CAUSE Y INCONFERIBHATA
ED INCOMPATIZILITA" D CUEAL LG5, & AFRILE 2013, N 38 - ART.20
E R MERITO ALLA INSUSSITENZA DE CONFLITTI M INTERESSE

I moltascritta LLIGHBRAVE Moo ad DRBING (PU) 8 15/14/1872
L BRVLGLIT2515L500N
nomarito al copferitmento i incarico i Components dell’ Assemnbles dells Fondaziong G, Rossin

congapmyole dails respansabillivh civit, amminlstrative e penatl, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art, 76 del PR 0,485/20080 & 5.0t
anache detle sanziond di e atl’sr.20, comma & del dgs. n39/2013 @ 5o, sotto ta proprs personale respongabilith

PICHIARA
di trovarst in wia detle sepuent petesl

% aszenza di cause i inconferibillta & incompatibilita, gi sensi del d.igs. 8 aprile 2013, 0,39, Aassunsions di detiofi incarico/incarichi

U sussistenza della/e sepuente/i causa/e di inconferibilith o incumpatebilith al sensl delle disposizioni di cui 3t d.lgs. 8 aprile 2013, n.39 refativarmnents

alte cariche afo incarichi seguenti:

CARICA/INCARICO RICOPERTO i NORMA DI RIFERIMENTO DEL D.LGS. 29/2013 ]

¢ i impognarst & rimuovenlaZe ol sensl ¢ por gl eNett? Al quanto disposto dali’art. 19 del digs, n1.139/2013 ¢ smi i sottoscritts & consapevole che
neble mare dells scadenza del termine di 15 plorni 'acgquisizione di efficacia dells eventuate coming rimang cormungue condizionats atla rimezlone
delle couse di incompatintitg,

I sottoscritts si impegne @ comunicars teapastivamente le sventuali cause di sopravvenuta incompatililita 2 @ presentare annuslmaents [ presente
dichiarazione (art, 20, comma 2) oo o Lomunicare tempestivameante eventuali variazioni del contenuto della preseate rendends 5o del e und neoava

dichtarazionoe soutitutiva,
inoltre, visto i Codicy Etice e il Codice df cosnpartamento adotiato dalla Fondazione,;

DICHHIARA
asprescaments di accettare @ rispettare Iz disposiziani contonute asl Codice Btlea & nel Cadice di Comportameato della Fondaziene G, Rossini;
di non aderire @ non fare parte di sssociazioni od organizzazient i cui ambit dlinteresse possann injerfarive con to svolgimento delle attivica delt"ufficio;
che non sussistono sitvaziond, anche potenziali di conflitti di interessi in relasoni alle attivitd svolie & di noo avere, direttamente o per interposta
persong, intergssd econamici in enti, imprase e societd che operano nei settork del aLtviey deliy Fondazione.
i impegna altresi’ a comunicare tempoestivamente eventuall variadioni del contenute della presante dichiarazione, e in ogni case a dare Immediatas
comunlcazions af Presidente efo all'RPCT dello Fondazione oot qualvolty possr trovarst in situatione anche potenzizle di condlitto dl interessi,

Inolire, il sottoscritto con ta sottoscrizione del presente documento, consapevale che la prasente dichiarazionn andra cipgtuta annualments,
dichtara

di essere informato/a che, ai sensi di guante disposto dall’ast, 20 del dbgs, 1.3%/2013 @ s, nonché ai sensi del d.lgs 33/2013 e fegge 190/2012, |a

presente dichiarazione verra pubblicata sul sito web defla Fondezione G. Rossini ¢ i siiorkdace ssprossament il trattamento dei dati personali mal

rigpetto delfe normative vigenti.

Urbinn, 19 aprite 2025 Firma
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